Aos Partidos Politicos

Apelo pela Igualdade de Género

Aproximam-se eleicOes legislativas num contextdtigol dificil para o pais e para a
vida das cidadas e cidadaos.

Trata-se de um momento fundamental para que astdoggesla Igualdade sejam
afirmadas porque, em alturas de crise, séo as negligeile ficam mais afectadas com o
desemprego, a precariedade, as diferencas sglasaimixas pensdes e com 0s cortes
nos servigcos publicos.

Ai estdo os numeros para o demonstrar:

Em cada 100 desempregados/as, 52 sdao mulherezaAléadesemprego feminino em
Fevereiro de 2011 foi de 12,2%.

A precariedade atinge com especial impacto as magh@vens qualificadas com o
ensino superior.

As mulheres continuam a ser penalizadas em fun@dmaternidade no acesso ao
emprego, na sua manutencao e na progressao daecprodissional.

Quanto mais as mulheres sobem nas profissfes adas@ niveis de qualificacdo mais
elevados, maior é a discriminacao remuneratorlasaimposta (69,7% da remumeragao
masculina, em médid).

- A pensao de velhice das mulheres correspondemédia, a 59% da dos homens,
segundo dados de 2030.

Em periodos de crise, o refor¢co de uma culturaidigtatoria e sexista acentua-se com
o regresso forcado das mulheres a casa, acompardedona ideologizacdo da
domesticidade, com a sua subvalorizacdo profissiocam a diminuicdo das
infraestruturas sociais de apoio as familias, convabrizacgdo de um modelo
maternalista de educacao das criancas em desfaymaternidade e com o desiquilibrio
de poderes entre homens e mulheres, com consegsiéngdentes nas situacdes de
violéncia nas relagdes de intimidade. Segundo dasltentes da OCDE, as mulheres
portuguesas estdo mais sobrecarregadas com tdoafesticas e do cuidar, trabalhando

em meédia mais 4h por dia do que os homens.

! Dados da Eurostat
2 Fonte: Quadros de Pessoal - GEP - Ministério @balho e da Seguranca Social
% Fonte: Seguranca Social- Ministério do Traballia&olidariedade Social.



O retrocesso nas politicas da Igualdade de Géeeacoscorolario de toda esta situacéo
de imposicao de politicas neoliberais ao pais tiee redundar em perdas de direitos e

em retrocessos no desenvolvimento, com especidEimgia na vida das mulheres.

A lgualdade entre Mulheres e Homens é um princii@icConstituicdo da Republica
Portuguesa e, como tal, qualquer governo tem gatfid de promover politicas para a

igualdade de género que concretizem na praticaeitod adquiridos nas leis.

As solugcbes para os problemas do pais tém que rptms®ém pelas mulheres,
aproveitando as suas capacidades a todos os Agaisulheres representam 56,8% das
profissdes intelectuais e cientificas, apesar darseninoritarias nos quadros superiores
(32,5%) e no poder politico. Existe, ainda, mais 20% aentiadas do que de
licenciados, mas elas tém maior dificuldade no |xe® emprego e a uma carreira
profissional.

A participacdo das mulheres em todas as esferagddasocial € garante de maior e
melhor desenvolvimento. Assim o afirmam institug@&ernacionais como as Nacodes

Unidas.

Na véspera do centenario do voto de Carolina BeAtrgelo, a primeira mulher a votar
em Portugal e na Europa do Sul, as mulheres abassnadas, de diferentes
sensibilidades politicas e sociais, lancam o seguWPELO PELA IGUALDADE DE
GENERO AOS PARTIDOS POLITICOS que concorrem ascéks legislativas de 5
de Junho.

- E preciso um compromisso sério e consistentermaqrio da Igualdade de Género,
ndo sO nos programas eleitorais como nas prataréanentares e de governagao.

- E preciso resistir as medidas de regress&o edoad@social que vao penalizar a vida
das mulheres.

- E preciso preservar direitos e lutar contra oooesso de mentalidades capazes de

destruir conquistas alcancadas em trés décadastdaehdas mulheres em Portugal.

Lisboa, 11 de Maio de 2011

* INE, Estatisticas do Emprego, 4° trimestre de 2010



